
 

 

Teil A 
 
Lohnsteuerrecht 
 
• Gesetzesänderungen ab 2020 für Arbeitgeber und –nehmer 

o Einführung einer neuen Steuerbefreiung für Weiterbildungsleistungen des Arbeitgebers 

o Anhebung der Verpflegungspauschalen 

o Verlängerung der steuerlichen Förderung der Elektromobilität 

o Geänderte Pauschalbesteuerung für Jobtickets und Fahrtkostenzuschüsse (z.B. Pauschalierung ohne 

Anrechnung auf die Entfernungspauschale 

• Aktuelles zum steuerlichen Reisekostenrecht 

• Aktuelle Entwicklungen zur doppelten Haushaltsführung 

• Firmenwagen 

o Freiwillige Kosten als Nutzungsentgelt (Garagenkosten) 

o Rent-Sharing, Mobilitätsbudget 

• Elektromobilität: Überblick über die lohnsteuerliche Behandlung von Fahrzeugen und Fahrrädern 

• Nettolohnoptimierung 

o Abgrenzung Barlohn/ Sachlohn (Guthabenkarten, Gutscheine, 44€-Freigrenze) Was gibt es Neues? 

o Zeitwertkonten bei Geschäftsführern 

• Steuerfreie Job-Tickets 

o Neue Erkenntnisse im Umgang mit Arbeitgeberleistungen für bestimmte Fahrten mit öffentlichen 

Verkehrsmitteln 

• Betriebsveranstaltungen  

• Incentive-Veranstaltungen: Bemessungsgrundlage für § 37b EStG (anhängige Revision beim BFH) 

• Betriebliche Altersversorgung: Kein BAV-Förderbetrag für Vermögenswirksame Leistungen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Teil B 
 
Sozialversicherungsrecht 
 

• Neue Rechengrößen 

• Grundsätzliche Hinweise zur  

o Versicherungsfreiheit von AN bei Überschreiten der Jahresarbeitsentgeltgrenze: 

vorübergehende Entgeltminderung; 

o hauptberuflich selbständige Erwerbstätigkeit 

• Ausschluss der Versicherungspflicht für Personen, die das 55. Lebensjahr vollendet haben 

• SV-Pflicht von Gesellschafter-Geschäftsführern 

• Honorarkräfte in Pflegeeinrichtungen 

• Krankenklassenwahlrecht ohne Kündigung 

• Versicherungsrechtliche Beurteilung der Auszubildenden in der beruflichen Pflegeausbildung nach dem 

Pflegeberufegesetz 

• Übergangsbereich – aktueller Stand 

• Gemeinsames Rundschreiben zur versicherungs-, beitrags- und melderechtlichen Behandlung von 

Beschäftigungsverhältnissen im Übergangsbereich nach § 20 Abs. 2 SGB IV: Aktuelle Lage und 

Auswirkung auf flexible Arbeitszeit und Altersteilzeit 

• Entstehung des Beitragsanspruchs in der Sozialversicherung 

• Sachbezugswert für arbeitstägliche Zuschüsse zu Mahlzeiten 

• Beitragspflicht von Leistungen aus einer Direktzusage  

• Nachforderung von SV-Beiträgen 

• Erstattungsanspruch aus rückwirkender Beitragsbefreiung 

• Überarbeitung der gemeinsamen Grundsätze vom 21.11.2006 für die Verrechnung und Erstattung zu 

Unrecht gezahlter Beiträge zur Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung aus einer 

Beschäftigung 

• Änderung Erstattungsverfahren 

• Beitragsrechtliche Beurteilung vom Arbeitgeber übernommener Beiträge zum Ausgleich von 

Rentenabschlägen nach § 187a SGB VI 

• Beitragszuschlag als Kinderloser für „unechten Stiefvater“ 

• A1-Bescheinigung – aktueller Stand 

• Erweiterung der Zahlstellendatei um weitere Angaben für die Zwecke des Zahlstellen-

Beitragsüberwachungsverfahrens 

• Ausweitung der Sofortmeldung 

• Anspruch auf Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall; hier: Anrechnung von Vorerkrankungszeiten 

• Erhöhung BAfoG-Satz und Kindergeld 

• Angehörigenentlastungsgesetz 

• Digitale Versorgung-Gesetz 

 


