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Personengesellschaftsrecht &b 2024

Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

die richtige Rechtsformwahl fir ein Unternehmen ist so-
wohl aus rechtlicher als auch aus steuerlicher Sicht eine
wichtige Entscheidung. Neben der GmbH erfreuen sich
auch Personengesellschaften groRer Beliebtheit bei
Griindern und unternehmerischen Kooperationen. An-
ders als bei der GmbH gibt es bei der Personengesell-
schaft keine strengen Anforderungen an Beschllsse der
Gesellschafter und auch Anderungen der Satzung sind
weitgehend ohne den Gang zum Notar moglich. Das
macht diese Rechtsform fiir den Mittelstand attraktiv.
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Das Personengesellschaftsrechtsmodernisierungsgesetz
(MoPeG) wurde bereits am 17.09.2021 im Bundesge-
setzblatt verkiindet. Die Regelungen dieser umfassen-
den Reform des deutschen Personengesellschaftsrechts
treten allerdings erst zum 01.01.2024 in Kraft. Im Zent-
rum der Reform steht die Gesellschaft burgerlichen
Rechts (GbR), die durch die Reform an Bedeutung gewin-
nen wird. In diesem Zusammenhang wurde auch ein
neues Gesellschaftsregister fir diese Rechtsform ge-
schaffen, das an die Funktionsweise des Handelsregis-
ters angelehnt ist. Grundsatzlich ist die Eintragung einer
GbR dort freiwillig, in bestimmten Féllen kann jedoch ein
faktischer Zwang dazu bestehen.

Auch bei den Handelsgesellschaften wie der offenen
Handelsgesellschaft (o0HG) und der Kommanditgesell-
schaft (KG) gibt es durch das MoPeG einige Anderungen.
Vorbehaltlich berufsrechtlicher Regelungen kénnen sich
mit der Reform zudem Freiberufler in einer Personenhan-
delsgesellschaft organisieren.

Im Folgenden gehen wir auf die wichtigsten Themen und
praktische Aspekte der Reform ein.

Hinweis: Hinsichtlich der Prifung bestehender Ge-
sellschaftsrechtsvertrage sollte in jedem Fall das Ge-
sprach mit dem rechtlichen Berater gesucht werden.
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1 Grundsatzliches zur Gesellschaft
burgerlichen Rechts (GbR)

1.1 Allgemeines

Die Gesellschaft burgerlichen Rechts (GbR) gilt als die
einfachste Rechtsform im Rahmen des Personengesell-
schaftsrechts und als die Grundform der Personengesell-
schaft. Sie ist im Birgerlichen Gesetzbuch (BGB) gere-
gelt in den §§ 705-740 BGB, anders als die Ubrigen
Personengesellschaften, deren Regelungsrahmen das
Handelsgesetzbuch bzw. das Partnerschaftsgesetz sind.
Deshalb wird die GbR auch ,BGB-Gesellschaft‘ genannt.

Auch nach dem MoPeG sind viele Regeln zur GbR dispo-
sitiv, das heilt sie werden nur dann angewendet, wenn
die Gesellschafter im Gesellschaftsvertrag keine ande-
ren Regelungen getroffen haben. Grundsatzlich kann ein
Gesellschaftsvertrag miindlich oder sogar konkludent ge-
troffen werden.

Hinweis: Zwar kann ein GbR-Gesellschaftsvertrag
mundlich geschlossen werden, allerdings sollte aus
Grunden der Dokumentation immer die Schriftform
gewahlt werden.

1.2 Einsatzbereiche der GbR

Nach gesetzlicher Definition in § 705 BGB verpflictiten
sich die Gesellschafter gegenseitig, die Erreichung €ines
gemeinsamen Zweckes zu fordern und hie=zu ihre Bei-
trage zu leisten. Der gemeinsame Zweck oder das Ziel
der Gesellschaft kann jedes legale Vorhaben sein, ob un-
ternehmerischer oder sonstiger Art.

Eine GbR kann also fiir einen gemeinsamen Geschafts-
betrieb ebenso gegriindet werden wie zur Vermdgensver-
waltung, etwa im Rahmen einer Grundstlicksgesellschaft.
Gegenuber einer GmbH als Kapitalgesellschaft hat die
GbR bzw. generell eine Personengesellschaft den Vorteil,
dass Beschlisse einfacher gefasst werden kénnen und
keinen hohen Formvoraussetzungen unterliegen.

Die GbR kann, anders als eine GmbH, ohne eine notari-
elle Beurkundung gegriindet werden und es ist kein Min-
deststammkapital erforderlich. Man unterscheidet hierbei
die GbR als Aufiengesellschaft und als reine Innengesell-
schaft. Als sogenannte Aufengesellschaft nimmt die GbR
nach aufden hin direkt am Rechtsverkehr teil. Als reine In-
nengesellschaft regelt sie lediglich die Rechtsbeziehun-
gen zwischen den Gesellschaftern, ohne nach auf3en in
Erscheinung zu treten, zum Beispiel als stille Gesell-
schaft.

Auch bestimmte Formen von Vereinbarungen kénnen
eine solche Innengesellschaft begriinden, etwa Poolver-
einbarungen Uber GmbH-Anteile oder Stimmrechtsbin-
dungsvereinbarungen.

1.3 Griindung der GbR

Die Griindung der GbR erfolgt durch den Abschluss des
Gesellschaftsvertrags. Dies ist formfrei ohne eine notari-
elle Beurkundung méglich. Allerdings bedeutet das nicht,
dass auf eine notarielle Beurkundung verzichtet werden
muss, insbesondere wenn es um die Frage hoher Vermo-
genswerte geht. Bei einer Grundstlicksgesellschaft ist die
notarielle Beurkundung der Einbringung des betreffenden
Grundstuicks sogar zwingend.

2 Die Neuerungen bei der GbR durch

das MoPeG

2.1 Rechtsfahigkeit der GbR

Bisher aut es flr die Rechtsfahigkeit einer GbR keine ge-
setzicke Grundlage, diese war lediglich durch Gerichte
fosigestellt worden. Im Rahmen des MoPeG erfolgt nun
ir, § 705 Abs. 2 BGB eine klare Unterscheidung zwischen
der rechtsfahigen GbR als AuBengesellschaft und der
nicht rechtsfahigen GbR als Innengesellschaft. Rechts-
fahig bedeutet in diesem Zusammenhang, dass die GbR
Rechtsgeschafte im eigenen Namen abschlieRen kann.
Sie kann also zum Beispiel Vertrdge abschlieen und
Verpflichtungen eingehen, aber auch Beglinstigungen
entgegennehmen.

Die Rechtsfahigkeit bedeutet auch, dass die GbR in ei-
nem Zivilprozess klagen und verklagt werden kann (sog.
Parteifdhigkeit). Dies geht sogar so weit, dass die GbR
gegen den einzelnen Gesellschafter klagen kann.

Das sollten Sie tun: Soll sichergestellt werden, dass
eine reine Innengesellschaft keine Rechtsfahigkeit
erlangt, so muss darauf geachtet werden, dass sie
nicht nach auRen in Erscheinung tritt.

Rechtsfahig ist die GbR, wenn sie nach dem gemeinsa-
men Willen der Gesellschafter am Rechtsverkehr teilneh-
men soll. Ist dies gewollt, sollten die Gesellschafter dies
im Gesellschaftsvertrag klar zum Ausdruck bringen.

Hinweis: Ist Gegenstand der Gesellschaft der Betrieb
eines Unternehmens unter gemeinschaftlichem Na-
men, gilt die gesetzliche Vermutung, dass die Gesell-
schaft rechtsfahig ist.
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2.2 Das neue Gesellschaftsregister fiir die
GbR

Das Gesellschaftsregister wurde neu fur die GbR ge-
schaffen. Es wird von den zustandigen Amtsgerichten ge-
fuhrt. Eine Eintragungspflicht besteht nicht. Eine Aul3en-
gesellschaft ist daher auch ohne Eintragung rechtsfahig.

Hinweis: Die Eintragung in das neue Register ist nicht
konstitutiv. Das heif3t, dass eine reine Innengesell-
schaft mit Eintragung nicht rechtsfahig bleibt. Fir den
Rechtsverkehr ergibt sich aufgrund einer Eintragung
aber ein Gutglaubensschutz, zum Beispiel im Hinblick
auf Gesellschafterbestand und Vertretung der Gesell-
schaft durch ihre Gesellschafter.

Faktische Eintragungspflicht

Die Eintragung in das Gesellschaftsregister ist allerdings
in einigen Fallen faktisch notwendig, namentlich immer
dann, wenn die GbR ihrerseits in ein anderes o6ffentliches
Register eingetragen werden soll. Dies umfasst insbeson-
dere die folgenden Anwendungsfalle:

Eintragung in das Grundbuch

Will eine GbR Grundstiicke oder grundstlicksgleiche
Rechte (z.B. NieRbrauch) erwerben, so setzt dies eine
Eintragung in das Gesellschaftsregister und eine Eintra-
gung der Grundstiicks-GbR im Grundbuch voraus. Das
gilt auch fiir kiinftige Anderungen des Grundbuchs _ {ie
Rechte einer bestehenden Grundstlicks-GbR betreen.

Mit der Eintragung im Gesellschaftsregister catidllt die
Notwendigkeit, das Grundbuch bei einem Gesellschafter-
wechsel in der GbR zu berichtigen.

Gesellschafterliste nach GmbH-Gesetz

Die Eintragung in die Gesellschafterliste nach GmbH-Ge-
setz ist notwendig, wenn die GbR sich an einer GmbH
beteiligt.

Aktienregister nach Aktiengesetz

Aus der Beteiligung an einer Aktiengesellschaft erfolgt
zwingend die Eintragung im Aktienregister.

Handelsregister

Hier muss die GbR sich eintragen, wenn Sie die Kauf-
manneigenschaft erlangen oder sich selbst an einer Han-
delsgesellschaft beteiligen will.

Patent- und Markenregister

Soll die GbR Eigentum an Patent- und Markenrechten er-
langen, die in das entsprechende Register eingetragen

sind, muss zwingend eine Eintragung im Gesellschaftsre-
gister erfolgen.

Nachtragliche Eintragungen sind nicht erforderlich. Eine
GbR, die also bereits vor dem 01.01.2024 zum Beispiel
ein Grundstick im Betriebsvermdgen halt, braucht sich
nicht zwingend eintragen zu lassen. Eine Grundbuchein-
tragung ist aber zwingend erforderlich, wenn sich ab dem
01.01.2024 Anderungen ergeben, zum Beispiel Grundbe-
sitz erworben oder veraufRert wird.

Zusatzlich zu den oben genannten Fallen ist fur eine GbR
die Eintragung in das Gesellschaftsregister auch Voraus-
setzung, wenn sie sich ihrerseits an einer im Gesell-
schaftsregister eingetragenen GbR beteiligen will.

Firmierung der Gesellschaft

Durch die Eintragung in das Gesellschaftsregister muss
die Gesellschaft unter der Bezeichnung ,eingetragene
Gesellschaft burgerlichen Rechts® oder eGbR firmieren.

Hinweis: Mit der Eintragung in das Gesellschaftsre-
gister erhalt die GbR im Rechtsverkehr eine entspre-
chendv Reputation und Verlasslichkeit fiir Geschéafts-
patn> und Kunden. Auch fiir Immobilien- und
batiiligungsgesellschaften sollte zeitnah eine Eintra-
Jung in das Gesellschaftsregister veranlasst werden,
damit die eigene Handlungsfahigkeit der Gesellschaft
sichergestellt ist.

Was ist in das Gesellschaftsregister einzutragen?

Folgende Angaben sind bei der Registrierung zu
machen:

1. Name, Sitz und Anschrift der Gesellschaft in einem
Mitgliedstaat der Européischen Union
2. Angaben zu den Gesellschaftern:
o Bei natlrlichen Personen: Name, Vorname,
Geburtsdatum und Wohnort
o Bei juristischen Personen oder rechtsfahigen
Personengesellschaften: Firma oder Namen,
Rechtsform, Sitz und gegebenenfalls zustandi-
ges Register nebst Registernummer
3. Angabe der Vertretungsbefugnis der Gesellschaf-
ter
4. Versicherung, dass die Gesellschaft nicht bereits
im Handels- oder im Partnerschaftsregister einge-
tragen ist

Der Gesellschaftsvertrag ist - anders als etwa bei
der GmbH - nicht einzureichen.

Diese Angaben sind 6ffentlich einsehbar. Wie das Han-
delsregister auch, genielRt das Gesellschaftsregister zu-
dem guten Glauben. So missen Dritte die eingetragenen
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Tatsachen gegen sich gelten lassen, miissen im Gegen-
zug aber mit pflichtwidrig nicht eingetragenen Tatsachen
nicht rechnen und diirfen sich auf die Richtigkeit der Ein-
tragungen verlassen.

Beispiel: Im Gesellschaftsregister ist eingetragen,
dass Gesellschafter A einzeln zur Vertretung der
GbR berechtigt ist. Dies widerspricht dem Gesell-
schaftsvertrag, nach dem nur alle Gesellschafter ge-
meinsam vertretungsberechtigt sind. Unternehmer U
schlieft einen Vertrag mit der Gesellschaft im Ver-
trauen auf die Vertretungsbefugnis des A. Der Wirk-
samkeit dieses Vertrages kann nicht entgegengehal-
ten werden, dass A tatsachlich nicht allein vertre-
tungsbefugt war und die tibrigen Gesellschafter nicht
zugestimmt haben.

Wichtiger Hinweis: Transparenzregisterpflicht
Aus der Eintragung in das Gesellschaftsregister folgt
auch das Erfordernis einer Eintragung in das Trans-
parenzregister. Das Transparenzregister dient zur
Identifikation der sogenannten wirtschaftlich Berech-
tigten nach dem Geldwaschegesetz (GwG). Es wird
beim Bundesverwaltungsamt gefihrt.

Die Eintragung ist ausschlieRlich online unter
www.transparenzregister.de vorzunehmen.

Die eGbR muss Angaben zu ihren wirtschaftlich Re-
rechtigten einholen und an das Transparenz agister
Ubermitteln. Grundsatzlich ist eine Persan (natlrlich
oder juristisch) wirtschaftlich berechtigt, wenn sie tiber
mehr als 25 % der Kapital- oder Vermdgensanteile
oder Stimmrechte an der Gesellschaft kontrolliert.

Was kostet die Eintragung in das Gesellschaftsre-
gister?

Die Eintragung in das Gesellschaftsregister ist geblihren-
pflichtig. Die Gesetzesbegriindung nennt hier als durch-
schnittlichen Aufwand:

e 300 € bei der Erstanmeldung einer GbR mit zwei Ge-
sellschaftern,

e 209 € fir die Anmeldung von Veranderungen im Ge-
sellschafterbestand und 100 € fir sonstige Anmel-
devorginge (z.B. Vertragssitz)

Pflicht des Gesellschafters zur Zustimmung zur Ein-
tragung?

Durch die Eintragung in das Gesellschaftsregister werden
der Offentlichkeit geschaftliche Vorgange der GbR offen-
bar gemacht. Hieriber kénnten im Gesellschafterkreis
unterschiedliche Ansichten bestehen.

Ob nun ein Gesellschafter gezwungen werden kann, ei-
ner Eintragung in das Gesellschaftsregister zuzustim-
men, ist im konkreten Einzelfall zu prifen. Jedenfalls
dann, wenn mit der Nichtzustimmung des Gesellschafters
schwerwiegende Nachteile einhergehen sollten, dirfte
aus gesellschaftsrechtlichen Treuepflichten heraus im
Zweifel eine Zustimmung gerichtlich erzwingbar sein.

Hinweis: Nach derzeitigem Stand ist noch keine
Anmeldung zum Gesellschaftsregister méglich. Im Ja-
nuar 2024 dirfte deshalb mit einem erhdhten Anmel-
deaufkommen zu rechnen sein. Daher ist es ratsam,
die Anmeldung bereits im Jahr 2023 zusammen mit
dem rechtlichen oder steuerlichen Berater vorzuberei-
ten, damit diese zeitig platziert werden kann. Insbe-
sondere sollten auch Gesellschaftsvertrage hinsicht-
lich der Vertretung der Gesellschaft nach aufen an-
gepasst werden.

2.3 Geschaftsfiihrung und Vertretung der
GbR

Auch nach dem Inkrafttreten des MoPeG gilt grundsatz-
lich, dass hei der GbR die Gesellschafter nur gemeinsam
zur FGhrung der Geschafte und zur Vertretung der Gesell-
scnafl nerechtigt sind. Allerdings kann es hierzu Ausnah-
men geben. Jedoch hat ausschlief3lich die eGbR die so-
genannte Registerpublizitdt. Dies bedeutet, dass durch
den Registereintrag auch die Personen der Geschaftsfiih-
rung klar bestimmt werden kénnen. Solange diese Perso-
nen als geschaftsfihrungsbefugt vermerkt sind, muss die
eGbR deren Handlungen gegen sich gelten lassen. Die
Vertretungsmacht gilt hierbei allumfassend und kann ge-
genuber Dritten nicht eingeschrankt werden.

Die Geschaftsfiihrungsbefugnis des Vertreters gilt fur alle
gewohnlichen Mafinahmen, die das Tagesgeschaft mit
sich bringt, auBer sie wurde durch den Gesellschaftsver-
trag eingeschrankt (ohne Aufenwirkung). Au3ergewdhn-
liche Geschaftsvorfalle, wie zum Beispiel der Verkauf des
gesamten Betriebs einer GbR oder auch gréfkere Grund-
stlicksgeschafte, bedirfen jedoch der Zustimmung der
Gesellschafterversammlung - dies kénnen der oder die
Vertreter nicht allein entscheiden.

Auch wenn nicht alle Gesellschafter zur Vertretung befugt
sind, gilt nach wie vor grundsétzlich die unbeschréankte
Haftung der Gesellschafter mit ihren privaten Vermo-
gen.

Hinweis: Gesetzlich festgeschrieben wurde nun auch
die Notgeschaftsfiihrungsbefugnis: Sind alle ge-
schaftsfuhrenden Gesellschafter verhindert, bei
einem Geschaft mitzuwirken, so kann jeder Gesell-
schafter das Geschéaft vornehmen, wenn mit dem Auf-
schub Gefahr fir die Gesellschaft oder das Gesell-
schaftsvermdgen verbunden ist.



Mandanten-Information: MoPeG - Die Neuerungen im Personengesellschaftsrecht ab 2024

2.4 Auflésung der Gesellschaft/Tod eines
Gesellschafters

Das MoPeG regelt auch die Aufldsungsgriinde der Ge-
sellschaft neu. Diese wurden gestrafft; neu eingefiihrt
wurde ein zwingendes Recht zur Auflésung der Gesell-
schaft aus wichtigem Grund als letztem Mittel, wenn den
Gesellschaftern eine Fortfihrung der Gesellschaft nicht
mehr zuzumuten ist. Der Aufldsungsbeschluss verlangt
eine qualifizierte Mehrheit von mindestens drei Vierteln
der abgegebenen Stimmen.

Bislang fiihrte der Tod eines Gesellschafters ohne ander-
weitige Regelung im Gesellschaftsvertrag zur Auflésung
der Gesellschaft mit oftmals unerwiinschten rechtlichen
und/oder steuerlichen Folgen. Durch das MoPeG besteht
diese Gefahr nun grundséatzlich nicht mehr. Nach dem
neuen Recht wachst der Anteil des ausscheidenden Ge-
sellschafters an der Gesellschaft den verbleibenden Ge-
sellschaftern im Verhaltnis ihrer Anteile zu. Scheidet der
vorletzte Gesellschafter aus, geht das Gesellschaftsver-
maogen im Wege der Gesamtrechtsnachfolge auf den ver-
bliebenen Gesellschafter Uber. Die Gesellschaft erlischt
in diesem Fall ohne Liquidation.

Mit einer vertraglich geregelten Nachfolgeklausel kénnen
Gesellschaftsanteile weiterhin auf Erben Gbergehen. Da-
bei kébnnen Erben nach den Neuregelungen wahlen, ob
sie in die Gesellschafterstellung eintreten wollen oder ob
sie lediglich entsprechend einem Kommanditisten eine
beschréankte Haftung eingehen méchten.

Fur ausscheidende Gesellschafter besteht Uibe.rdies eine
Nachhaftung fir die Verbindlichkeiten der G~ von funf
Jahren fir Verbindlichkeiten, die im Rahmen der Gesell-
schafterstellung begriindet wurden.

Hinweis: Wenn das Wahlrecht des Erben im Hinblick
auf die Gesellschafterstellung oder die lediglich be-
schrankte Haftung nicht gewollt ist, kann im Gesell-
schaftsvertrag auch eine andere rechtskonforme Re-
gelung gefunden werden. Wichtig ist, dass dies aktiv
separat geregelt wird.

Die GbR als rechtsfahige AuRengesellschaft ist auller-
dem auch fir sich selbst erbfahig.

2.5 Eigenes Gesellschaftsvermégen der
GbR

Bisher wurde das Gesellschaftsvermdgen der GbR als ein
Gesamthandsvermégen verstanden, wenngleich die
Rechtsprechung auch von einer gewissen Selbstandig-
keit ausging. Dies bedeutet, dass das Vermdgen der Ge-
sellschaft den Gesellschaftern anteilig zugerechnet
wurde. Bei der rechtsfahigen GbR ist dies nun anders:

Das Vermdgen der Gesellschaft wird dieser als einer ei-
genen Rechtstragerin zugerechnet. Eine Ein-Personen-
GbR bleibt als Rechtsform dennoch ausgeschlossen.

Hinweis: Obwohl die GbR Uber eigenes Vermdgen
verfugen kann, haften die Gesellschafter fir Verbind-
lichkeiten der Gesellschaft auch kiinftig unbe-
schrankt als Gesamtschuldner mit inrem Privatver-
mdgen

Nur die rechtsfahige GbR verfligt iber ein eigenes Ge-
sellschaftsvermdgen. Eine reine Innengesellschaft hat
hingegen kein eigenes Vermdgen. Hier gilt im Ergebnis
die Gesamthand weiter, das Vermdgen ist also allen Ge-
sellschaftern anteilig zuzurechnen.

Hinweis: Zwar ist die rechtfahige GbR nun von Ge-
setzes wegen mit einiger rechtlicher Selbstandigkeit
ausgestattet, sie gilt aber nicht als eine eigene juristi-
sche Person, wie zum Beispiel eine GmbH, als Kapi-
talgesellschaft. Dies zeigt sich darin, dass sie anders
als die Kapitalgesellschaft keine eigenen Anteile hal-
ten kann und es mindestens zwei Gesellschafter zur
Errichtung braucht.

2.£. Sitz der Gesellschaft/internationale
Aspekte

Bisher gilt im gesamten Personengesellschaftsrecht,
dass der Verwaltungssitz einer Gesellschaft sich am Ort
der tatsachlichen Geschaftsflihrung befindet. Dies fiihrte
dazu, dass bei einer Verlegung des Geschéftssitzes eine
Aufldsung der Gesellschaft die Folge war. Durch die im
MoPeG eingefiihrten Méglichkeiten zur freien Sitzwahl
kdnnen nun alle geschéftlichen Tatigkeiten und die Ge-
schaftsfihrung sogar ins Ausland verlegt werden. Diese
Maoglichkeit besteht fir die GbR, die oHG, die KG sowie
die Partnerschaftsgesellschaft gleichermafien. Das freie
Sitzwahlrecht hat insbesondere Bedeutung fir KGs, die
einen Komplementar mit Sitz im Ausland haben. Hier war
die Rechtslage bisher unklar.

Hinweis: Die Gesellschafter haben nun die Mdglich-
keit, im Gesellschaftsvertrag einen Ort im Inland als
Sitz zu vereinbaren, den sogenannten Vertragssitz.
Ob dann die tatsachliche Geschaftsfiihrung im Aus-
land stattfindet, spielt keine Rolle mehr und gefahrdet
den Bestand der Gesellschaft nicht. Der Vertragssitz
muss sich allerdings im Inland befinden. Das Sitz-
wahlrecht kann nur von einer in das Gesellschaftsre-
gister eingetragenen GbR ausgelbt werden.
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2.7 Stimmrechte sowie Gewinn- und
Verlustbeteiligung

Bisher galten bei der GbR ein Stimmrecht und eine Ge-
winn- und Verlustbeteiligung nach Kopfen - zumindest
dann, wenn im Gesellschaftsvertrag nichts anderes
vereinbart war.

Dies wurde nun geandert. Sowohl die Stimmrechte in der
Gesellschaft als auch die Gewinn- und Verlustbeteiligung
der Gesellschafter richten sich grundsatzlich nicht mehr
nach Kopfen, sondern nach dem Anteil am Gesell-
schaftsvermogen.

3 Neue Optionen zur Umwandlung
der GbR

Durch die Regelungen des Umwandlungsgesetzes kon-
nen Gesellschaften ihre Rechtsform hin zu einer anderen
Rechtsform wechseln (z.B. Personengesellschaft in eine
Kapitalgesellschaft), ihr Vermdgen aufspalten oder mit
anderen Gesellschaften verschmolzen werden. Diese
Vorgange sind zumeist unter Gesamtrechtsfolge moglich,
das heil’t die neue Rechtsform wird zum anerkannten
Rechtsnachfolger fiir Forderungen, Verbindlichkeiten und
Eigentumsrechte. Durch diese Gesamtrechtsnachfolge
spart man sich die gegebenenfalls umstéandliche und
schwierige Umschreibung von Vertragen mit Kunden und
Lieferanten. Diese miissen das aus einer Umwandlung
hervorgegangene Unternehmen automatisch als necucn
Vertragspartner akzeptieren.

Auch aus steuerlicher Sicht sind diese Vorgar.ge unter
Fortfiihrung der Buchwerte ohne eine Aufdeckung von
stillen Reserven mdglich. Bisher waren die Méglichkei-
ten des Umwandlungsrechts der GbR weitgehend ver-
schlossen. Bei den Personengesellschaften konnten nur
Personenhandelsgesellschaften Beteiligte an einer Um-
wandlung nach dem Umwandlungsrecht sein.

Mit dem MoPeG wurde nun auch die GbR in den Kreis
der umwandlungsfahigen Rechtstrager aufgenommen.
Voraussetzung hierflr ist, dass es sich um eine in das
Gesellschaftsregister eingetragene ,eGbR" handelt. Zu
beachten ist also, dass die GbR bereits vor Abschluss des
Verschmelzungs- oder Spaltungsvertrages im Gesell-
schaftsregister eingetragen wird.

4 Neuerungen bei den
Personenhandelsgesellschaften

4.1 Uberblick iiber die
Personenhandelsgesellschaften

Auch wenn die Neuerungen zur GbR klar im Zentrum des
MoPeG stehen, ergeben sich auch bei den Personenhan-
delsgesellschaften Anderungen. Bei den Personenhan-
delsgesellschaften handelt es sich um die offene Han-
delsgesellschaft (oHG) und die Kommanditgesellschaft
(KG). Zweck der Gesellschaften ist das Fihren eines
kaufmannischen Betriebs. Beide Rechtsformen missen
in das Handelsregister eingetragen werden. Bei der oHG
haften - wie bei der GbR - alle Gesellschafter personlich
fur die Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Bei der KG ist die Haftung etwas differenzierter ausge-
staltet: Unbeschrankt haften nur die Komplementare,
diese haben auch gleichzeitig die Geschaftsfiihrungsbe-
fugnis inne. Die sogenannten Kommanditisten als weitere
Gesellschafter leisten lediglich eine Kapitaleinlage und
haften a'¢h nur in deren Hohe. Sie haben grundsatzlich
keine Ceschaftsfihrungsbefugnis, verfligen aber tber In-
formationsrechte.

Eine GmbH & Co. KG ist eine Mischform aus Personen-
gesellschaft und Kapitalgesellschaft. Es handelt sich
grundsatzlich um eine KG, bei welcher eine GmbH die
Komplementarin, also die einzig voll haftende Gesell-
schafterin ist. Die Rechtsform erméglicht es, im Ergebnis
eine Personengesellschaft mit nur einem Gesellschafter
zu fiihren, die Haftung wird tUberdies durch die GmbH be-
grenzt.

Im Folgenden stellen wir die wichtigsten Anderungen
durch das MoPeG flr Personenhandelsgesellschaften
dar.

4.2 Neuerungen durch das MoPeG
Moglichkeiten der Beschlussanfechtung

Bisher waren fehlerhafte Gesellschafterbeschlisse im
Personengesellschaftsrecht grundsatzlich nichtig, etwa
wenn nicht alle Gesellschafter beteiligt wurden. Die Man-
gel konnten Uber eine allgemeine Feststellungsklage gel-
tend gemacht werden, was grundsatzlich ohne Befristung
moglich war. Hierin lag eine erhebliche rechtliche Unsi-
cherheit, die nun durch das MoPeG gemildert wird.

Nunmebhr ist zwischen nichtigen und anfechtbaren Gesell-
schafterbeschliissen zu unterscheiden. Ein Gesellschaf-
terbeschluss ist demnach nur noch dann nichtig, wenn er
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e durch seinen Inhalt Rechtsvorschriften verletzt, auf
deren Einhaltung die Gesellschafter nicht verzichten
kénnen, oder

e nach einer Anfechtungsklage durch Urteil rechtskraf-
tig fur nichtig erklart worden ist.

Eine dagegen gerichtete Nichtigkeitsklage ist unbefristet
zulassig. Gegen andere Beschlussmangel ist kiinftig nur
noch innerhalb von drei Monaten eine Anfechtungs-
klage mdglich, gerechnet von dem Tag, an dem der Be-
schluss dem anfechtungsbefugten Gesellschafter be-
kanntgegeben worden ist.

Hinweis: Das neue Beschlussmangelrecht gilt von
Gesetzes wegen nur fur die oHG und die KG, nicht
aber flir die GbR, auch nicht fiir die eGbR. Die Gesell-
schafter der GbR haben jedoch die Méglichkeit, die-
ses durch eine entsprechende Regelung im Gesell-
schaftsvertrag zu Gbernehmen.

Neuerungen fiir Kommanditisten

Bisher haben Kommanditisten das Recht, eine Abschrift
des Jahresabschlusses zu erhalten und die Richtigkeit
anhand der zugrunde liegenden Unterlagen zu prifen. Mit
dem MoPeG wird ein erweitertes Auskunftsrecht zu ge-
schaftlichen und sonstigen Angelegenheiten der Gesell-
schaft etabliert. Die Darlegungslast fur die Erforderlichkeit
der begehrten Information soll nach der Gesetzesbegrin-
dung beim Kommanditisten liegen. Insbesondere bis hier
die erste Rechtsprechung ergangen ist, dirfte die Neurc-
gelung sehr streitanfallig sein.

Haftung der Kommanditisten

Nimmt eine Gesellschaft bereits vor Eintragung im
Handelsregister am Rechtsverkehr teil, haftet jeder Kom-
manditist fur die bis zur Eintragung begriindeten Verbind-
lichkeiten der Gesellschaft gleich einem persénlich haf-
tenden Gesellschafter.

Es wurde nun auch klargestellt, dass dies auch gilt, wenn
ein Gesellschafter beitritt. Allerdings gilt dies nicht fir den
Fall einer Sonderrechtsnachfolge bei VeradulRerung des
Kommanditanteils und Austritt des VerauRernden aus der
Gesellschaft.

Neue Regelungen zur sogenannten Einheits-GmbH
& Co. KG

Die Einheitsgesellschaft zeichnet sich dadurch aus, dass
sie zugleich Alleingesellschafterin ihrer eigenen Komple-
mentar-GmbH ist. Damit sind bei wirtschaftlicher Betrach-
tung die Kommanditisten die eigentlichen Gesellschafter
der GmbH. Hieraus kénnen sich in der Praxis Abgren-
zungsprobleme ergeben. Die Situation wird zum Beispiel

dann schwierig, wenn es um die Abberufung oder Kiindi-
gung des Geschaftsfiihrers geht, da dieser dann als Ver-
treter der KG Uber sein eigenes Schicksal entscheidet.

Nach neuer Regelung in § 170 Abs. 2 HGB sollen, wenn
der einzige personlich haftende Gesellschafter der Ge-
sellschaft eine Kapitalgesellschaft ist, die an der Gesell-
schaft samtliche Anteile halt, vorbehaltlich abweichender
Vereinbarungen die Rechte in der Gesellschafterver-
sammlung der Kapitalgesellschaft von den Kommanditis-
ten wahrgenommen werden. Bestehen Interessenkon-
flikte, sollen die vom Gesetzgeber und von der Rechtspre-
chung etablierten Stimmverbote anwendbar sein.
Hierdurch wird es zum Beispiel mdglich, die Wahrneh-
mung der Rechte der Komplementarin in der Gesellschaf-
terversammlung in die Zustandigkeit der KG zu legen und
gleichzeitig die Kommanditisten durch die KG zu bevoll-
machtigen, in der Gesellschafterversammlung der Kom-
plementarin die Rechte der KG bei bestimmten Punkten
wahrzunehmen.

Offnung der GmbH & Co. KG fiir freie Berufe

Bisher konnten bestimmte Freiberufler (z.B. Arzte,
Rechtsanyélte) die GmbH & Co. KG nicht als Rechtsform
fur eine Lerufsausiibung nutzen. Mit dem MoPeG stehen
diese F.echtsformen jetzt grundsatzlich auch freiberuflich
fdtigen Gesellschaften offen. Dies gilt, soweit das an-
w.endbare Berufsrecht die Eintragung zuladsst. So kon-
nen sich Rechtsanwaélte, Steuerberater und Wirtschafts-
prifer als Personenhandelsgesellschaft organisieren, fir
andere Berufsgruppen (z.B. Arzte) steht die Offnung in
den berufsrechtlichen Vorschriften aber noch aus.

5 Steuerliche Auswirkungen des

MoPeG

Das Steuerrecht differenziert in seiner Behandlung der
Personengesellschaft grundsatzlich nicht nach der einzel-
nen Rechtsform, sei es nun eine GbR, eine oHG oder
eine KG. Auch wenn zivilrechtlich eine weitgehende
Rechtsfahigkeit der Personengesellschaften besteht, gilt
dies im Steuerrecht nicht. Hier gilt fir Zwecke der Ein-
kommensteuer das sogenannte Transparenzprinzip.
Dies bedeutet, dass flir Zwecke der Einkommensteuer
bzw. Ertragsteuer die entsprechenden Ergebnisse der
Gesellschaft direkt den Gesellschaftern zugerechnet
werden. Bei naturlichen Personen als Gesellschaftern
handelt es sich dann um Einklnfte im Rahmen der Ein-
kommensteuer, bei Kapitalgesellschaften als Gesell-
schaftern unterliegen die Einkiinfte der Korperschaft-
steuer.

Die Personengesellschaft gibt daher auch keine Einkom-
men- oder Koérperschaftsteuererklarung ab, sondern le-
diglich eine sogenannte Erkléarung zur gesonderten und
einheitlichen Feststellung der Besteuerungsgrundlagen,
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die der Zuweisung des steuerlichen Ergebnisanteils an
die Gesellschafter dient.

Daran andert sich nach dem Willen des Gesetzgebers
durch das MoPeG nichts. Auch wenn die Gesellschaft
ein eigenes Vermdgen hat, wie dies bei der AuRen-GbR
der Fall ist, geht damit keine steuerliche Anderung einher.
Die Gesellschaft wird also nicht einkommen- oder kor-
perschaftsteuerpflichtig. Diese Steuern spielen nur auf
Ebene der Gesellschafter eine Rolle im Rahmen des zu-
gewiesenen Gewinnanteils.

Lediglich fir die Gewerbesteuer sowie die Umsatzsteuer
bleibt die Personengesellschaft insoweit selbst Steu-
ersubjekt.

Hinweis: In buchstablich letzter Sekunde hat der Ge-
setzgeber mit den Regelungen im sog. Kreditzweit-
marktforderungsgesetz durch alle relevanten Steuer-
gesetze hindurch klargestellt, dass die Anderungen
durch das MoPeG insoweit keine materiellen Auswir-
kungen auf die bisherige steuerliche Behandlung von
Personengesellschaften haben werden. Urspriinglich
waren diese Regelung Inhalt des Entwurfs zum
Wachstumschancengesetz, der allerdings im gesetz-
geberischen Verfahren stecken geblieben ist.

Ausnahme: Neu ist hingegen, dass die GbR nunmehr zur
Koérperschaftsteuer optieren kann.

Hinweis: Vorldufige Entwarnung auch bei der GrurZ-
erwerbsteuer. Dort sind Steuerbefreiungen bei Grunu-
stlickslibertragungen von Gesellschaftern aut zine
Personengesellschaft oder umgekehrt an Jdas Ge-
samthandsprinzip geknupft, das zum 01.0.2024 ent-
fallt. Ebenfalls mit dem Kreditzweitmarktférderungs-
gesetz stellt der Gesetzgeber klar, dass begunstigte
und bis zum 31.12.2023 verwirklichte Tatbesténde
nach den bisherigen Regeln zu behandeln sind. Zu-
dem ist die Fortgeltung von Steuerbefreiungstatbe-
standen uber den 31.12.2023 hinaus Ubergangs-
weise fur weitere drei Jahre fir Erwerbsvorgange bis
zum 31.12.2026 gesichert.

Sprechen Sie uns im Zweifel dennoch an, bevor Sie

Grundstuicksubertragen aus |hrer oder in Ihre Perso-
nengesellschaft vornehmen.

Mit freundlichen GriiRen

Alle Informationen nach bestem Wissen, jedoch ohne Gewahr.
Diese Information ersetzt nicht die individuelle Beratung!
Rechtsstand: 19.01.2024
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